Spettabile
Intesa Sanpaolo

Oggetto: richiesta di congedo del padre per adozione/affidamento.

Il sottoscritto:

Cognome Nome
Societa C.I.D.(»)
codice descrizione telefono
uoG uoG ufficio

(*) reperibile nel cedolino paga
CHIEDE,

ai sensi dell’art. 4, comma 24, lett. a) L . n. 92/12 e successive modificazioni, di fruire

(barrare la casella di interesse):

O del congedo obbligatorio per adozione/affidamento nazionale/internazionale nella

giornata del ..., e/o nella giornata del.........ccccoooeeeiiecieeenns
A tal fine mi impegno a presentare, al rientro in servizio (solo per la fruizione della prima giornata di
congedo,:

v per le adozioni/affidamenti nazionali => copia del provvedimento di
adozione/affidamento, o copia del documento, rilasciato dall’autorita competente,
da cui risulti la data dell’effettivo ingresso del minore in famiglia,

v per le adozioni/affidamenti internazionali => copia dell’autorizzazione
rilasciata dalla Commissione per le Adozioni Internazionali da cui risulta la data di
effettivo ingresso del minore in Italia, o nel caso di provvedimento straniero di
adozione: copia del decreto di trascrizione della sentenza nel registro di stato civile
emesso dal Tribunale dei minori,

O del congedo facoltativo per adozione/affidamento nazionale/internazionale nella
giornata del ......ccccceovveeveeeceee. e/o nella giornata del.........ccccccooeeeiiieiceeenns
A tal fine allego una dichiarazione della madre di non fruizione del congedo di maternita a
lei spettante per un numero di giorni equivalente a quelli da me richiesti, che verra,
inoltre, trasmessa al datore di lavoro della madre.

DATA E FIRMA DEL RICHIEDENTE

Visto,
il Responsabile della UOG




