Spettabile
Intesa Sanpaolo

Oggetto: Richiesta di congedo di maternita/paternita per
adozione/affidamento.

Il/La sottoscritto/a:

Cognome Nome
Societa C.I.D.(®)
codice descrizione telefono
uoG uoG ufficio

(*) reperibile nel cedolino paga

CHIEDE

di fruire del congedo di maternita/paternita per adozione/affidamento previsto dagli
artt. 26-31 D.Lgs. n. 151/01 dal ..c.ccviiiiiiiiiiiic i al v

A tal fine allega copia della domanda inoltrata all'INPS (copia della domanda di congedo,

relativa ricevuta protocollata dal sistema ed eventuali allegati).

e, in caso di utilizzo del congedo di paternita per adozione/affidamento, (barrare la
casella di interesse)

certificato di morte dell’altro genitore?,

certificato medico attestante la grave infermita dell’altro genitore

copia del provvedimento formale di affidamento del figlio

copia del provvedimento formale di abbandono 2

dichiarazione che la madre adottiva/affidataria non intende valersi del congedo di
maternita per adozione/affidamento.

OoOooono

DATA E FIRMA DEL RICHIEDENTE

Visto,
il Responsabile della UOG

' In luogo del certificato di morte & possibile presentare dichiarazione sostitutiva se trattasi di decesso del coniuge, ovvero dichiarazione
sostitutiva dell’ atto di notorieta, se trattasi di genitore non legato al richiedente da vincolo matrimoniale.

2 In luogo del provvedimento formale di abbandono & possibile presentare una dichiarazione sostituiva di notorieta e, nel caso in cui il
bambino sia stato riconosciuto prima dell’abbandono, oltre alla predetta dichiarazione anche copia del provvedimento giudiziale che
dichiara decaduta la potesta da parte del genitore abbandonante




