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Numero: 221/2016

Data: 04/05/2016Circolare
Decorrenza: 01/01/2016

Oggetto: Regole in materia di Assistenza Sanitaria Integrativa

Emanata da:
 Direzione Centrale Risorse Umane

Destinatari: 
 Intesa Sanpaolo
 Banche della Divisione Banca dei Territori
 Intesa Sanpaolo Group Services
 Banca IMI
 Banca Prossima
 Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking
 Equiter
 Eurizon Capital
 Mediocredito Italiano
 Fideuram Fiduciaria
 Fideuram Investimenti
 Intesa Sanpaolo Private Banking
 IMI Investimenti
 Accedo
 IMI Fondi Chiusi
 Sirefid
 Intesa Sanpaolo Provis
 Intesa Sanpaolo Casa
 Intesa Sanpaolo Formazione
 Sanpaolo Invest SIM
 Intesa Sanpaolo RE.O.CO.
 Setefi
 Epsilon SGR

 

Contenuti

 Le Regole in oggetto recepiscono le  modifiche allo Statuto ed ai Regolamenti delle Prestazioni 
per gli “iscritti in servizio” e per gli “iscritti in quiescenza”, nonché alle contribuzioni previste per 
il personale in quiescenza, apportate dall’accordo sottoscritto in data 26 novembre 2015 tra 
Intesa Sanpaolo - nella sua qualità di Capogruppo - e le Organizzazioni Sindacali.
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Disposizioni Transitorie
Nessuna. 

Normativa/Documenti da consultare

 Regole in materia di Assistenza Sanitaria Integrativa

Norme abrogate o modificate

Nessuna.

DIREZIONE CENTRALE RISORSE UMANE
Rosario Giacomo Strano 
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